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Wprowadzenie

Likwidacje spoélek to przejaw zdrowych dziatar restrukturyzacyjnych
w skali calej gospodarki, to eliminowanie przedsigbiorstw nierentownych,
~przejadajacych” swéj majatek, powiekszajacych zadluzenie, niemajacych przed
soba perspektyw prowadzenia korzystnej dziatalnosci gospodarczej.

Tej wlasnie problematyce poswiecona jest ksigzka. W pierwszym rozdziale
prezentowane sa ogoélne zasady funkcjonowania spétek kapitatowych, uwa-
runkowania ekonomiczne decyzji wlascicieli o ich likwidacji oraz podstawowe
informacje o postepowaniach likwidacyjnych. Kolejny rozdziat poswiecony
jest szczegdtowemu oméwieniu czynnosci likwidacyjnych, z uwzglednieniem
wygaszania dziatalnosci gospodarczej, zbywania majatku oraz zaspokajania
wierzycieli. W rozdziale trzecim przedstawiamy zagadnienia sprawozdawczosci
finansowej, w tym zasady sporzadzania sprawozdan finansowych w okresie
likwidacji, a w czwartym podstawowe problemy podatkowe wystepujace w toku
likwidacji spétek. Ostatni rozdziat ukazuje problematyke odpowiedzialnosci
likwidatora - wynikajacej z przepiséw: kodeksu spétek handlowych, prawa
upadlo$ciowego i naprawczego, prawa podatkowego, prawa bilansowego i pra-
wa pracy, a takze odpowiedzialnoéci likwidatora za przestepstwa, przestepstwa
skarbowe i wykroczenia skarbowe. Na koncu ksigzki zamieszczony zostat aneks,
a w nim przyktady wielu dokumentéw opracowywanych przez likwidatoréw.

W prezentowaniu poszczegélnych zagadnierh wykorzystaliémy orzecz-
nictwo sadéw powszechnych i administracyjnych oraz interpretacje Ministra
Finanséw. Przedstawiajac swoj punkt widzenia, opieraliSmy sie na do$wiadcze-
niach wilasnych i likwidatoréw, z ktérymi wspétpracowaliSmy. Za mozliwos¢ tej
wspolpracy ta droga dziekujemy.

Autorzy






Rozdziat |

Podstawy formalnoprawne
i ekonomiczne likwidacji spotki

1. CHARAKTERYSTYKA SPOLEK KAPITALOWYCH

Ustawa z dnia 15 wrzeénia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr 94,
poz.1037 z p6zn. zm.) wyrdéznia dwa typy kapitalowych spoétek handlowych: sp6t-
ke z ograniczona odpowiedzialnoscig i spotke akcyjna. Szczegolne regulacje praw-
ne dla spotek powstatych w drodze komercjalizacji przedsiebiorstw paristwowych
wprowadza ustawa z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji
(tekstjedn.: Dz. U. z2002 r. Nr 171, poz. 1397 z p6zn. zm.). We wszystkich spétkach
szczegolne znaczenie ma sposob sprawowania nadzoru nad ich dziatalnoscia.

1.1. SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Cechy i zasady funkcjonowania spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscia
reguluja przepisy art. 151-300 k.s.h.

Kapitat zakladowy spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscig powinien wy-
nosi¢ co najmniej 5000 zt. Wartoé¢ nominalna udzialu nie moze by¢ nizsza niz
50 zt. Kapitat zaktadowy spotki dzieli sie na udziaty o réwnej albo nier6wnej war-
tosci nominalnej. Umowa spotki przesadza, czy wspdlnik moze mie¢ tylko jeden,
czy wiecej udziatéw. Jezeli wspolnik moze mieé wiecej niz jeden udziat, wéwczas
wszystkie udziaty w kapitale zakladowym powinny by¢ réwne i sa niepodzielne.

Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia ma osobowos¢ prawna. Stanowi
odrebny od swych wspélnikéw byt prawny. Majatek spo6tki jest majatkiem od-
rebnym od majatku wspoélnikéw. Odpowiedzialnosé za diugi spotki ponosi sama
spotka bez ograniczen. Wspélnicy nie odpowiadaja za zobowigzania spéiki, co
oznacza, ze bedac wspdlnikami nie ryzykuja catym swoim majatkiem, a jedynie
utratg tej jego czesci, ktorg wniesli do spotki jako swoj wklad.

Spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag moze by¢ utworzona przez jed-
na osobe albo wiecej 0séb, w kazdym celu prawnie dopuszczalnym. Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig nie moze by¢ zawigzana wylacznie przez
inng jednoosobowa spoétke z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Jezeli ustawa lub umowa sp61ki nie stanowia inaczej, wspdlnicy maja réw-
ne prawa i obowiazki w spélce. Umowa spéiki moze przewidywaé uprzywile-
jowanie niektérych udzialéw przez nadanie im szczegélnych uprawnien, ktére
powinny by¢ w umowie okreslone. Uprzywilejowanie moze dotyczy¢ w szcze-
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goblnosci prawa glosu, prawa do dywidendy lub sposobu uczestniczenia w po-
dziale majatku po przeprowadzonej likwidacji spétki. Uprzywilejowanie w za-
kresie prawa glosu moze dotyczy¢ tylko udzialéw o réwnej wartosci nominalne;j.
Uprzywilejowanie dotyczace prawa glosu nie moze przyznawaé uprawnionemu
wiecej niz trzy glosy na jeden udzial. Uprzywilejowanie dotyczace dywidendy
oznacza, ze na udzial uprzywilejowany moze przypadac nie wiecej niz polowa
dywidendy przystugujacej udziatom nieuprzywilejowanym. Udzialy uprzywi-
lejowane w zakresie dywidendy nie korzystaja z pierwszeristwa zaspokojenia
przed pozostalymi udziatami, chyba ze umowa spoétki stanowi inaczej.

Wspdlnicy nie zarzadzaja spétka bezposrednio, wptyw na jej dziatalnoscé
zachowuja przez ustanawiane organy. Organami spoétki sa:

1) zarzad, ktéry prowadzi sprawy spoélki i reprezentuje spétke na ze-
wnatrz; jest organem obligatoryjnym, moga w nim zasiadac jedna osoba
lub wigksza liczba cztonkéw, do zarzadu moga by¢ powotane osoby
zaréwno sposréd wspoélnikéw, jak i spoza ich grona;

2) rada nadzorcza lub komisja rewizyjna jako organ kontrolny; moga by¢
ustanowione, jezeli przewiduje to umowa sp6tki; w spétkach, w ktérych
kapitat zaktadowy przewyzsza kwote 500 000 zi, a jednoczes$nie wspdl-
nikéw jest wiecej niz dwudziestu pieciu, ustanowienie rady nadzorczej
lub komisji rewizyjnej jest obligatoryjne;

3) zgromadzenie wspdlnikéw, ktdre jest organem obligatoryjnym; w jego sktad
wchodza wszyscy wspdlnicy; organ ten uprawniony jest do podejmowania
najwazniejszych decyzji dotyczacych funkcjonowania spétki, w tym takze
do zmiany samej umowy spéiki, a takze do rozwigzania spotki.

Kazdemu wspdlnikowi stuzy prawo kontroli, ktére moze realizowac oso-
biscie lub za posrednictwem upowaznionej przez siebie osoby, w szczegdélnosci
wspolnik moze w kazdym czasie przegladac ksiegi i dokumenty spo6tki, sporza-
dzac bilans dla swego uzytku lub zada¢ wyjasnierr od zarzadu, ale jezeli w spdtce
ustanowiona jest rada nadzorcza albo komisja rewizyjna, umowa sp6tki moze
wylaczy¢ albo ograniczy¢ indywidualna kontrole wspélnikéw.

Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia stanowi atrakcyjna forme pro-
wadzenia dzialalnosci ze wzgledu na niski prég kapitatu zaktadowego oraz
wylaczenie odpowiedzialnosci wspdlnikéw za zobowigzania spotki.

1.2. SPOLKA AKCYINA

Inng, bardziej ztozona forma spotki kapitatowej jest spotka akcyjna
(art. 301-490 k.s.h.). Przez wymogi formalne stawiane jej funkcjonowaniu
w przepisach k.s.h. i niektérych innych ustaw (np. ustawy z dnia 29 wrzeénia
1994 1. 0 rachunkowosci, tekst jedn.: Dz. U. 22009 r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.)
wykorzystywana jest przede wszystkim do prowadzenia dziatalnoéci w duzych
rozmiarach. Banki, towarzystwa ubezpieczeniowe, domy maklerskie, towarzy-
stwa funduszy inwestycyjnych mogg prowadzi¢ dziatalnos¢ wylgcznie w tej
formie, takze tylko spétka akcyjna moze stac si¢ spotka publiczng'.

! Z uwagi na to, ze réwniez spotka komandytowo-akcyjna moze emitowac akcje, réwniez
i ona moze stac sie spotka publiczng - jest to jednak rzadko spotykane.
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Zawiazac sp6tke akcyjna moga jedna osoba albo wiecej 0s6b, ale nie moze
by¢ ona zawigzana wytacznie przez jednoosobowa spétke z ograniczong odpo-
wiedzialnoscia. Akcjonariusze sa zobowiazani jedynie do Swiadczen okreslo-
nych w statucie. Akcjonariusze nie odpowiadaja za zobowigzania spotki.

Kapitat zaktadowy spétki akcyjnej dzieli si¢ na akcje o réwnej wartosci
nominalnej. Kapitat zakltadowy spétki powinien wynosi¢ co najmniej 100 000 zt.
Warto$¢ nominalna akcji nie moze by¢ nizsza niz 1 gr. Akcje nie moga by¢ obej-
mowane ponizej ich warto$ci nominalnej, natomiast jezeli sa obejmowane po
cenie wyzszej od wartosci nominalnej, nadwyzka (agio) powinna by¢ uiszczona
w calosci przed zarejestrowaniem spoétki. Akcje obejmowane za wklady niepie-
niezne powinny byé pokryte w calosci nie p6zniej niz przed uptywem roku po
zarejestrowaniu spotki. Akcje obejmowane za wkiady pieniezne powinny by¢
oplacone przed zarejestrowaniem spéiki co najmniej w jednej czwartej ich war-
tosci nominalnej. Jezeli akcje sa obejmowane wylacznie za wklady niepieniezne
albo za wktady niepieniezne i pieniezne, wowczas kapital zakladowy powinien
by¢ pokryty przed zarejestrowaniem co najmniej w jednej czwartej jego wyso-
kosci okreslonej w art. 308 § 1 k.s.h., tj. w wysokosci co najmniej 25 000 zt.

Akcje sa niepodzielne. Moga by¢ imienne lub na okaziciela. Dokumenty akcji
na okaziciela nie moga by¢ wydawane przed pelng wplata, a na dowdd czesciowej
wplaty wydawane sa imienne $wiadectwa tymczasowe. Natomiast dokumenty
akcji imiennych moga by¢ wydawane przed pelng wptata. Kazdorazowa wptata
powinna by¢ uwidoczniona na dokumentach $wiadectw tymczasowych i akcji
imiennych. Z akcja imienng moze by¢ zwigzany obowiazek powtarzajacych sie
$wiadczen niepienieznych. Akcjami takimi mozna rozporzadzac tylko za zgoda
spoiki, a spoétka moze odmoéwic zgody jedynie z waznych powoddéw.

Akcje sa zbywalne. Statut moze uzalezni¢ rozporzadzenie akcjami imien-
nymi od zgody spétki albo w inny sposéb ograniczy¢ mozliwosé rozporzadzenia
akcjami imiennymi. W razie gdy statut uzaleznia przeniesienie akcji od zgody
spoiki, zgody udziela zarzad w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, jezeli
statut nie stanowi inaczej. Jezeli spétka odmawia zgody na przeniesienie akcji,
powinna wskazaé innego nabywce. Termin wskazania nabywcy, cene albo spos6b
jej okreslenia oraz termin zaplaty okresla statut. W razie braku tych postanowiert
akcja imienna moze by¢ zbyta bez ograniczenia. Termin wskazania nabywcy nie
moze by¢ diuzszy niz 2 miesiace od dnia zgloszenia spélce zamiaru przeniesienia
akgcji. Zbycie akcji w postepowaniu egzekucyjnym nie wymaga zgody sp6iki.

Zarzad obowigzany jest prowadzi¢ ksiege akcyjna obejmujaca akcje imien-
ne i $wiadectwa tymczasowe. Do takiej ksiegi nalezy wpisywac nazwisko i imie
albo firme (nazwe) oraz siedzibe i adres akcjonariusza albo adres do doreczen,
wysokosé¢ dokonanych wplat, a takze, na wniosek osoby uprawnionej, wpis
o przeniesieniu akcji na inng osobe wraz z data wpisu. Kazdy akcjonariusz moze
przegladac ksiege akcyjna i zadaé odpisu za zwrotem kosztéw jego sporzadze-
nia. Ksiega akcyjna moze by¢ prowadzona w formie zapisu elektronicznego.

Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez
walne zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom. Zysk rozdziela sie w stosunku
do liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela sie w stosunku
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do dokonanych wptat na akcje. Statut moze przewidywac inny sposéb podziatu
zysku. Kwota przeznaczona do podziatu miedzy akcjonariuszy nie moze prze-
kraczaé zysku za ostatni rok obrotowy, powiekszonego o niepodzielone zyski z lat
ubieglych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych z zysku kapitatéw zapasowego
irezerwowych, ktére moga by¢ przeznaczone na wyplate dywidendy. Kolejne ogra-
niczenia okresla art. 348 § 1 k.s.h. Uprawnieni do dywidendy za dany rok obrotowy
sa akcjonariusze, ktérym przystugiwaty akcje w dniu powziecia uchwaty o podziale
zysku. Statut moze upowazni¢ walne zgromadzenie do okreslenia dnia, wedtug
ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok ob-
rotowy (dzienri dywidendy). Dzieri dywidendy nie moze by¢ wyznaczony pdzniej niz
w terminie 2 miesiecy, liczac od dnia powziecia uchwaty. Uchwate o przesunieciu
dnia dywidendy podejmuje sie na zwyczajnym walnym zgromadzeniu. W spétce
publicznej dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzieri powziecia uchwaty
albo w okresie kolejnych 3 miesiecy, liczac od tego dnia.

Spotka moze wydawacé akeje o szczeg6lnych uprawnieniach, ktére powinny
by¢ okreslone w statucie (akcje uprzywilejowane). Akcje uprzywilejowane, z wy-
jatkiem akcji niemych? powinny by¢ imienne. Uprzywilejowanie to moze dotyczy¢
w szczegodlnosci prawa glosu, prawa do dywidendy lub podziatu majatku w przy-
padku likwidacji spétki. Uprzywilejowanie w zakresie prawa glosu nie dotyczy
spotki publicznej. Statut moze uzaleznia¢ przyznanie szczegélnych uprawnieri
od spetnienia dodatkowych swiadczen na rzecz spétki, uptywu terminu lub zisz-
czenia sie warunku. Akcjonariusz moze wykonywac przyznane mu szczeg6lne
uprawnienia zwigzane z akcja uprzywilejowana po zakonczeniu roku obrotowego,
w ktérym wnidst w petni swéj wkiad na pokrycie kapitalu zakladowego. Jednej
akcji nie mozna przyznaé wiecej niz dwa glosy. W przypadku zamiany takiej ak-
cji na akcje na okaziciela lub w razie jej zbycia wbrew zastrzezonym warunkom
uprzywilejowanie to wygasa. Akcje uprzywilejowane w zakresie dywidendy moga
przyznawac uprawnionemu dywidende, ktéra przewyzsza nie wigcej niz o potowe
dywidende przeznaczona do wyplaty akcjonariuszom uprawnionym z akcji nie-
uprzywilejowanych. Akcje uprzywilejowane w zakresie dywidendy nie korzystaja
z pierwszenistwa zaspokojenia przed pozostatymi akcjami. Statut moze przyznac
indywidualnie oznaczonemu akcjonariuszowi osobiste uprawnienia. W szczegél-
nosci mogga one dotyczy¢ prawa powotywania lub odwotywania cztonkéw zarzadu,
rady nadzorczej lub prawa do otrzymywania oznaczonych $wiadczeri od spotki.
Uprawnienia osobiste przyznane indywidualnie oznaczonemu akcjonariuszowi
wygasaja hajpozniej z dniem, w ktérym uprawniony przestaje by¢ akcjonariuszem
spotki. W wielu spétkach powstatych w procesie prywatyzacji przedsiebiorstw
panistwowych osobiste uprawnienia przyznawane sa Skarbowi Paristwa.

Organami spotki akeyjnej sa zarzad, rada nadzorcza i walne zgromadzenie
akcjonariuszy.

Zarzad prowadzi sprawy spoétki i reprezentuje spotke. W zarzadzie moze
zasiada¢ jedna osoba lub wiecej cztonkéw. Do zarzadu moga by¢ powotane osoby
sposrod akcjonariuszy lub spoza ich grona. Czlonkéw zarzadu powotuje i odwotuje
rada nadzorcza, chyba ze statut spétki stanowi inaczej. Cztonek zarzadu moze by¢

2 Akcje bez prawa glosu, szerzej M. Michalski, Akcje nieme wedtug prawa polskiego, PPH 2004,
nr7s.2lin.
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odwotany lub zawieszony w czynnosciach takze przez walne zgromadzenie. Okres
sprawowania funkcji przez cztonka zarzadu nie moze by¢ dtuzszy niz 5 lat (kaden-
cja). Ponowne powolania tej samej osoby na cztonka zarzadu sa dopuszczalne na
kadencje nie dtuzsze niz 5 lat kazda. Powotanie moze nastapi¢ nie wczesniej niz
na rok przed uplywem biezacej kadencji czlonka zarzadu. Jezeli zarzad jest wie-
loosobowy, wszyscy jego cztonkowie sa obowiazani i uprawnieni do wspdlnego
prowadzenia spraw sp6tki, chyba ze statut stanowi inaczej. Uchwaly zarzadu zapa-
daja bezwzgledna wigkszoscia gloséw, chyba Ze statut stanowi inaczej. Statut moze
przewidywad, ze w przypadku réwnej liczby gltoséw ,,za” i, przeciw” decyduje glos
prezesa zarzadu, jak réwniez przyznawac¢ mu okreslone uprawnienia w zakresie
kierowania pracami zarzadu. Walne zgromadzenie i rada nadzorcza nie moga
wydawac zarzadowi wigzacych polecent dotyczacych prowadzenia spraw spoétki.
W spolce akeyjnej obligatoryjnie ustanawia sie rade nadzorcza. Rada nadzor-
cza sprawuje staly nadzér nad dzialalnoscig spoétki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci. Do kompetencji rady nadzorczej nalezy réwniez zawieszanie
w czynnosciach, z waznych powodéw, poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
zarzadu oraz delegowanie cztonkéw rady nadzorczej na okres nie dtuzszy niz
3 miesiace do czasowego wykonywania obowigzkow cztonkéw zarzadu, ktérzy
zostali odwolani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac
swoich czynnosci. Rada nadzorcza sktada sie co najmniej z trzech, a w spétkach
publicznych co najmniej z pieciu cztonkéw, powotywanych i odwotywanych przez
walne zgromadzenie. Statut moze przewidywac inny sposéb powotywania lub
odwotywania czlonkéw rady nadzorczej. Na wniosek akcjonariuszy, reprezen-
tujacych co najmniej jedna piata kapitatu zakladowego, wybér rady nadzorczej
powinien by¢ dokonany w drodze glosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy
statut przewiduje inny sposéb powolania rady nadzorczej. Rada nadzorcza wy-
konuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okre$lonych czynnosci nadzorczych. Jezeli rada nadzor-
cza zostala wybrana w drodze glosowania oddzielnymi grupami, kazda grupa
ma prawo delegowac jednego sposréd wybranych przez siebie cztonkéw rady
nadzorczej do statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych.
Czlonkowie ci majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z gtosem
doradczym. Zarzad obowigzany jest zawiadomic ich uprzednio o kazdym swoim
posiedzeniu. Uchwaly rady nadzorczej zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gto-
sOw, chyba zZe statut stanowi inaczej. Statut moze przewidywac, ze w przypadku
réwnej liczby gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego rady nadzorczej.
Podstawowe kompetencje zgromadzenia akcjonariuszy to:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci
spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz
udzielenie absolutorium cztonkom organéw spétki z wykonania przez
nich obowiazkéw;

2) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawiazaniu sp6tki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

3) udzielenie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub
jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego
prawa rzeczowego;
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